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Рабочая программа производственной клинической практики 

(научно-исследовательская работа) разработана в 2023 году, рассмотрена и 
одобрена на заседании кафедры 20.06.2023 г., протокол № 6 и утверждена 
на Ученом совете ПИУВ – филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава 
России 26 июня 2023 г. протокол № 5.  

Рабочая программа производственной клинической практики 
(научно-исследовательская работа) обновлена и одобрена на заседании 
кафедры 21.05.2024 г. протокол № 6 и утверждена Ученым советом 
ПИУВ–филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России 28 мая 2024 
г.протокол № 6. 
 Рабочая программа производственной клинической практики 
(научно-исследовательская работа)  обновлена и одобрена на заседании 
кафедры 26.05.2025 г. протокол № 4 и утверждена Ученым советом ПИУВ 
– филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России 27 мая 2025 г. 
протокол № 5. 

Рабочая программа производственной клинической практики 
(научно-исследовательская работа) обновлена и одобрена на заседании 
кафедры 14.05.2026 г. протокол №5, одобрена и утверждена Учебно-
методическим советом ПИУВ – филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО 
Минздрава России 22 мая 2026 г. протокол № 5. 
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№ 
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внесения 

изменений 
в программу 
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изменений 

Дата и номер протокола 
утверждения документа 

на УМС 

1 21.05.2024 г. Обновление фонда оценочных средств для 
проведения государственной итоговой 
аттестации 

28 мая 2024 г. протокол 
№ 6 

 
2 26.05.2025 г. Обновление учебной литературы. 27 мая 2025 г. протокол 

№ 5 
3 26.05.2025 г. Обновление фонда оценочных средств для 

проведения государственной итоговой 
аттестации 

27 мая 2025 г. протокол 
№ 5 

 
4 14.05.2026 г. Обновление фонда оценочных средств для 

проведения государственной итоговой 
аттестации, разработка экзаменационных 
билетов 

22 мая 2026 г. протокол 
№ 5. 

5 14.05.2026 г. Обновление фонда оценочных средств (ФОС) 
по дисциплинами основной специальности 

22 мая 2026 г. протокол 
№ 5. 

6 14.05.2026 г. Обновление учебной литературы. 22 мая 2026 г. протокол 
№ 5.

    
    
    
    
    
    
    
    



Министерство здравоохранения Российской Федерации 
ПЕНЗЕНСКИЙ ИНСТИТУТ УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ВРАЧЕЙ 

- филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
 дополнительного профессионального образования   

«РОССИЙСКАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ НЕПРЕРЫВНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ»  

(ПИУВ – филиал ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России) 
 
  

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ 
РАБОТА) ПРАКТИКИ  

Блок 2. (Б2.О.02(П))  
 

Программа Основная профессиональная 
образовательная программа высшего 
образования - программа подготовки 
кадров высшей квалификации в 
ординатуре по специальности 31.08.71. 
Организация здравоохранения и 
общественное здоровье 

Код и наименование укрупненной группы 
направления подготовки 

31.00.00 Клиническая медицина 

Код и наименование направления 
подготовки 

31.06.01 Клиническая медицина 

Наименование специальности Организация здравоохранения и 
общественное здоровье 

Форма обучения очная  
Квалификация выпускника  врач -организатор здравоохранения и 

общественного здоровья 
Индекс дисциплины Б2.О.02(П) 

 
Курс и семестр Второй курс, третий семестр 

 
Общая трудоемкость дисциплины 2 зачетные единицы 
Продолжительность в часах 72 

 
   в т.ч.  
самостоятельная (внеаудиторная) работа, 
часов 

24 
 

Форма контроля Зачет 
 

 
Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы 
подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре:  

Программа практики относится к Блоку 2 (Практики) и является 
обязательной для освоения обучающимися.  



1.1. Цель программы практики – практически закрепить знания основ 
научной деятельности и навыки проведения исследований в 
профессиональной области ординаторов (составление отчётов, анализ 
деятельности медицинских организаций и их структурных 
подразделений для публикации в журналах, сборниках, выступлениях 
на конференциях и на заседаниях научных обществ). Практика 
обеспечивает преемственность и последовательность в изучении 
теоретического и практического материала, предусматривает 
комплексный подход к предмету изучения. Прохождение практики 
осуществляется в соответствии с учебным планом и утвержденной 
программой практики, и завершается составлением отчета о практике 
и его защитой. в соответствии с требованиями и стандартами в сфере 
здравоохранения на основе сформулированных универсальных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

 
1.2. Задачи программы: 

 
сформировать умения: 
- применения на практике законодательства Российской Федерации в 
сфере охраны здоровья граждан Российской Федерации, нормативно-
правовых актов, определяющие деятельность медицинских организаций и 
медицинских работников; 
- использования медико-статистических показателей заболеваемости, 
инвалидности и смертности, характеризующие здоровье прикрепленного 
населения, порядок их вычисления и оценки; 
- соблюдения правила оформления медицинской документации в 
медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь 
амбулаторно, в том числе на дому при вызове медицинского работника; 
- совершенствовать методы профессиональной деятельность на основе 
критического анализа оценки процесса результата собственной научно-
познавательной деятельности 
 (методологической рефлексии);  
- анализа результатов научных исследований и применения их при 
решении конкретных образовательных и исследовательских задач; 
 - использования разнообразных источников научно-исследовательской 
информации, с проведением анализа их содержание и реферативного 
изложения их основных положений;  
- анализа реальных условий проведения практической деятельности в 
медицинской организации;  
- использования знание современных проблем науки и образования на 
практике, 
 
сформировать навыки: 
- составления плана работы и подготовки отчета о своей работе 
статистического анализа деятельности врачебного участка в поликлинике 



-анализа данных официальной статистической отчетности, включая формы 
федерального и отраслевого статистического наблюдения; 
-работы с персональными данными пациентов и сведениями, 
составляющими врачебную тайну; 
- формулировки научной проблематики в сфере организации 
здравоохранения;  
- обоснования выбранного научного направления, с учётом средств и 
методов для решения поставленных задач в научном исследовании;  
- владения методами организации и проведения научно-исследовательской 
работы;  
- использования различных методик проведения научных исследований;  
- владения способами обработки получаемых эмпирических данных и их 
интерпретации; 
-подготовки обоснованных заключений по результатам проводимых 
исследований, в том числе в виде научных докладов и публикаций;  
- реферирования и рецензирования научных публикации;  
- решения задачи, возникающие в ходе написания научной статьи или 
аналитического обзора; 
 - анализа собранного научного материала;  
- применения современных образовательных технологий;  
- владеть методами анализа и самоанализа, способствующими развитию 
личности научного работника; 
 - вести научные дискуссии, не нарушая законов логики и правил 
аргументирования; 
- закрепление знаний, умений и навыков, полученных ординаторами в 
процессе изучения дисциплин основной профессиональной 
образовательной программы; 
 
обеспечить освоение опыта профессиональной деятельности: 
- профилактической деятельности: проведение сбора и медико-
статистического анализа информации о показателях здоровья населения 
различных возрастных групп,  
- организационно-управленческая деятельности: ведение учетно-отчетной 
документации в медицинской организации и ее структурных 
подразделениях; 
- соблюдение основных требований информационной безопасности. 

 
Формируемые компетенции: УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, 

ОПК-2 
 
 
 
 
 
 
 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
Место программы практики в структуре основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования 
– программы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре 
по специальности 31.08.71. организация здравоохранения и 
общественное здоровье 

Программа практики относится к Блоку 2 программы ординатуры и 
является обязательной для освоения обучающимися.  
 
1.1.Цель программы практики – практически закрепить знания основ 
научной деятельности и навыки проведения исследований в 
профессиональной области ординаторов (составление отчётов, анализ 
деятельности медицинских организаций и их структурных подразделений 
для публикации в журналах, сборниках, выступлениях на конференциях и 
на заседаниях научных обществ. Практика обеспечивает преемственность 
и последовательность в изучении теоретического и практического 
материала, предусматривает комплексный подход к предмету изучения. 
Прохождение практики осуществляется в соответствии с учебным планом 
и утвержденной программой практики, и завершается составлением отчета 
о практике и его защитой. в соответствии с требованиями и стандартами в 
сфере здравоохранения на основе сформулированных универсальных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

 
1.3. Задачи программы: 

 
сформировать умения: 
- применения на практике законодательства Российской Федерации в 
сфере охраны здоровья граждан Российской Федерации, нормативно-
правовых актов, определяющие деятельность медицинских организаций и 
медицинских работников; 
- использования медико-статистических показателей заболеваемости, 
инвалидности и смертности, характеризующие здоровье прикрепленного 
населения, порядок их вычисления и оценки; 
- соблюдения правила оформления медицинской документации в 
медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь 
амбулаторно, в том числе на дому при вызове медицинского работника; 
- совершенствовать методы профессиональной деятельность на основе 
критического анализа оценки процесса результата собственной научно-
познавательной деятельности 
 (методологической рефлексии);  
- анализа результатов научных исследований и применения их при 
решении конкретных образовательных и исследовательских задач; 



 - использования разнообразных источников научно-исследовательской 
информации, с проведением анализа их содержание и реферативного 
изложения их основных положений;  
- анализа реальных условий проведения практической деятельности в 
медицинской организации;  
- использования знание современных проблем науки и образования на 
практике, 
 
сформировать навыки: 
- составления плана работы и подготовки отчета о своей работе 
статистического анализа деятельности врачебного участка в поликлинике 
-анализа данных официальной статистической отчетности, включая формы 
федерального и отраслевого статистического наблюдения; 
-работы с персональными данными пациентов и сведениями, 
составляющими врачебную тайну; 
- формулировки научной проблематики в сфере организации 
здравоохранения;  
- обоснования выбранного научного направления, с учётом средств и 
методов для решения поставленных задач в научном исследовании;  
- владения методами организации и проведения научно-исследовательской 
работы;  
- использования различных методик проведения научных исследований;  
- владения способами обработки получаемых эмпирических данных и их 
интерпретации; 
-подготовки обоснованных заключений по результатам проводимых 
исследований, в том числе в виде научных докладов и публикаций;  
- реферирования и рецензирования научных публикации;  
- решения задачи, возникающие в ходе написания научной статьи или 
аналитического обзора; 
 - анализа собранного научного материала;  
- применения современных образовательных технологий;  
- владеть методами анализа и самоанализа, способствующими развитию 
личности научного работника; 
 - вести научные дискуссии, не нарушая законов логики и правил 
аргументирования; 
- закрепление знаний, умений и навыков, полученных ординаторами в 
процессе изучения дисциплин основной профессиональной 
образовательной программы; 
 
обеспечить освоение опыта профессиональной деятельности: 
- профилактической деятельности: проведение сбора и медико-
статистического анализа информации о показателях здоровья населения 
различных возрастных групп,  



- организационно-управленческая деятельности: ведение учетно-отчетной 
документации в медицинской организации и ее структурных 
подразделениях; 
- соблюдение основных требований информационной безопасности. 

Формируемые компетенции: УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, 
ОПК-2 

 
1.3. Трудоемкость освоения программы производственной (научно-

исследовательская работа) практики: 2 зачетные единицы, что 
составляет 72 академических часа.  

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРАКТИКИ 
2.1. Паспорт формируемых компетенций  

Рабочая программа производственной (научно-исследовательская 
работа) практики направлена на формирование следующих 
компетенций:  

 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ (УК) 

Категория 
универсаль- 

ных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции 

Форма 
контроля 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен 
критически и системно 
анализировать 
достижения в области 
медицины и фармации, 
определять возможности и 
способы их применения в 
профессиональном 
контексте. 

УК-1.1. Знает методологию 
системного подхода при анализе 
достижений в области медицины и 
фармации. 
УК-1.2. Умеет критически и системно 
анализировать достижения в области 
медицины и фармации. 
УК-1.3. Умеет определять 
возможности и способы применения 
достижений в области медицины и 
фармации в профессиональном 
контексте. 
УК-1.4. Владеет методами и приемами 
системного анализа достижений в 
области медицины и фармации для их 
применения в профессиональном 
контексте. 

Т/К 

Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2. Способен 
разрабатывать, 
реализовывать проект и 
управлять им 

УК-2.1. Знает основы проектного 
менеджмента и международные 
стандарты управления проектом. 
УК-2.2. Умеет определять проблемное 
поле проекта и возможные риски с 
целью разработки превентивных мер 
по их минимизации. 
УК-2.3. Умеет осуществлять 

Т/К 



мониторинг и контроль над 
осуществлением проекта. 
УК-2.4. Умеет разрабатывать проект в 
области медицины и критерии его 
эффективности. 

Командная 
работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 
руководить работой 
команды врачей, среднего 
и младшего медицинского 
персонала, 
организовывать процесс 
оказания медицинской 
помощи 

УК-3.1. Знает принципы организации 
процесса оказания медицинской 
помощи и методы руководства 
работой команды врачей, среднего и 
младшего медицинского персонала. 
УК-3.2. Умеет организовывать процесс 
оказания медицинской помощи, 
руководить и контролировать работу 
команды врачей, среднего и младшего 
медицинского персонала. 
УК-3.3. Умеет мотивировать и 
оценивать вклад каждого члена 
команды в результат коллективной 
деятельности. 
УК-3.4. Знает основы конфликтологии 
и умеет разрешать конфликты внутри 
команды. 

Т/К 

Коммуникация УК-4. Способен 
выстраивать 
взаимодействие в рамках 
своей профессиональной 
деятельности  

УК-4.1. Знает основы психологии и 
умеет выстраивать взаимодействие в 
рамках профессиональной 
деятельности. 
УК-4.2. Умеет поддерживать 
профессиональные отношения. 
УК-4.3. Владеет приемами 
профессионального взаимодействия 
коллегами и пациентами. 

Т/К 

Самоорганизаци
я и саморазвитие 

(в том числе 
здоровьесбереже

ние) 

УК-5. Способен 
планировать и решать 
задачи собственного 
профессионального и 
личностного развития, 
включая задачи изменения 
карьерной траектории. 

УК-5.1. Знает основные 
характеристики, методы и способы 
собственного профессионального и 
личностного развития, включая задачи 
изменения карьерной траектории. 
УК-5.2. Умеет намечать ближние и 
стратегические цели собственного 
профессионального и личностного 
развития. 
УК-5.3. Умеет осознанно выбирать  
направление собственного 
профессионального и личностного 
развития и минимизировать 
возможные риски при изменении 
карьерной траектории. 
УК-5.4. Владеет методами 
объективной оценки собственного 
профессионального и личностного 
развития, включая задачи изменения 
карьерной траектории. 
УК-5.5. Владеет приемами 

Т/К 



самореализации в профессиональной и 
других сферах деятельности. 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ (ОПК) 
 

Категория 
общепрофессио

нальных 
компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Форма 
контроля 

Деятельность в 
сфере 
информационны
х технологий 

ОПК-1. Способен 
использовать 
информационно-
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности и соблюдать 
правила информационной 
безопасности 

ОПК-1.1. Знает современные 
информационно-коммуникационные 
технологии и ресурсы, применимые в 
научно-исследовательской, 
профессиональной деятельности и 
образовании. 
ОПК -1.2. Знает и умеет использовать 
современные информационно-
коммуникационные технологии для 
повышения медицинской грамотности 
населения, медицинских работников. 
ОПК-1.3. Знает и умеет планировать, 
организовывать и оценивать 
результативность коммуникативных 
программ, кампаний по пропаганде 
здорового образа жизни. 
ОПК-1.4.Умеет работать в 
медицинской информационной 
системе, вести электронную 
медицинскую карту. 
ОПК-1.5. Знает основные принципы 
организации оказания медицинской 
помощи с использованием 
телемедицинских технологий, умеет 
применять их на практике. 
ОПК-1.6. Знает и умеет применять на 
практике основные принципы 
обеспечения информационной 
безопасности в медицинской 
организации. 

Т/К 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОПК-2. Способен 
применять основные 
принципы организации и 
управления в сфере 
охраны здоровья граждан 
и оценки качества 
оказания медицинской 
помощи с использованием 
основных медико-
статистических 
показателей 

ОПК-2.1. Знает и умеет применять 
основные принципы организации и 
управления в сфере охраны здоровья 
граждан и оценки качества оказания 
медицинской помощи с 
использованием основных медико-
статистических показателей. 
ОПК-2.2. Знает и умеет оценивать и 
прогнозировать состояние 
популяционного здоровья с 
использованием современных 
индикаторов и с учетом социальных 
детерминант здоровья населения. 
ОПК-2.3. Знает и умеет реализовывать 

Т/К 
П/А 



 
 
Организационно
-управленческая 
деятельность 

основные принципы организации и 
управления в сфере охраны здоровья 
граждан, направленные на 
профилактику заболеваний, 
укрепление здоровья населения и 
формирование здорового образа 
жизни. 
ОПК-2.4. Анализирует и оценивает 
качество оказания медицинской 
помощи с использованием 
современных подходов к управлению 
качеством медицинской помощи и 
основных медико-статистических 
показателей. 
ОПК-2.5. Знает и умеет разрабатывать 
план мероприятий медицинской 
реабилитации пациентов при 
заболеваниях и(или) состояниях в 
соответствии с действующими 
порядками оказания медицинской 
помощи, клиническими 
рекомендациями (протоколами 
лечения) по вопросам оказания 
медицинской помощи, с учетом 
стандартов медицинской помощи 

 



3.СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

3.1. Содержание программы производственной (научно-
исследовательская работа) практики (Б2.О.02(П)) 

 

№ 
n\n 

Темы раздела (модуля) 
практики 
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Третий семестр 
1. Раздел (учебный модуль) 1: 

Информационный поиск, 
планирование темы 
исследования, подготовка 
аналитического обзора. Выбор 
и освоение методик. 
 

1. Информационный и 
патентный поиск.  

2. Подготовка 
индивидуального плана 
практики.  

3. Литературный обзор по теме 
исследования на основании 
работы с периодическими 
научными изданиями, 
монографиями и 
электронными ресурсами.  

4. Обоснование актуальности 
планируемого исследования. 
Определение цели и задач 
исследования. Разработка 
рабочих гипотез. 
Подготовка аннотации и 
плана исследования, 
утверждение плана с 
руководителем по кафедре. 
Разработка методики 
исследования. Определение 
объекта исследований, 
объема выборок, условий 
формирования групп 
сравнения, критериев 
включения и исключения, 
выбор алгоритма 
рандомизации и других 
приемов, направленных на 
повышение достоверности 
исследования.  

5. Выбор и освоение методов 
обработки материала, 
навыков работы на научном 

УК-1, 
 УК-2,  
УК-3,  
УК-4, 
 УК-5, 
ОПК-1, 
ОПК-2 

2. Раздел (учебный модуль) 2: 
Набор материала. 
 

3. Раздел (учебный модуль) 3: 
Обработка полученных 
данных. Подготовка 
публикаций, рукописи. 
 



оборудовании.  

6. Разработка форм для 
регистрации данных и 
других учетных документов. 
Разработка протокола 
исследования. 

7. Работа со статистическими 
данными и медицинской 
документацией.  

8. Заполнение карт 
информированного 
согласия.  

9. Проведение 
запланированных 
исследований согласно 
протоколу исследования. 
Фиксация хода 
исследования в 
регистрационных формах, 
других отчетно-учетных 
документах. 

10. Выполнение 
инструментальных и 
лабораторных 
исследований. 
Статистическая обработка 
полученных результатов. 
Анализ полученных 
результатов. 

11.  Формулирование и 
обоснование концепций, 
моделей, подходов.  

12. Подготовка докладов, 
тезисов, научных статей, 
отчётов и других 
публикаций. Оформление 
заявок на изобретения. 

13.  Выступления с докладами 
на научных конференциях, 
научных семинарах. 

 
 
 
 



4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 
4.1.  Производственная (научно-исследовательская работа) практика 

предназначена для формирования у врачей-ординаторов компетенций в 
соответствии с целью и задачами программы ординатуры. Практическая 
подготовка лиц, получающих высшее медицинское образование, 
обеспечивается путем их участия в осуществлении медицинской 
деятельности в соответствии с образовательными программами. 

Способы проведения производственной (научно-исследовательская 
работа) практики: стационарная; выездная. 

4.2. Базы практической подготовки 
 Производственная научно-исследовательская работа) практика 

организуется: 
1) в образовательных и научных организациях, осуществляющих 

медицинскую деятельность (клиники); 
2) в медицинских организациях, в том числе медицинских организациях, 

в которых располагаются структурные подразделения образовательных и 
научных организаций (клиническая база) 1; 

3) в судебно-экспертных учреждениях и иных организациях, 
осуществляющих деятельность в сфере охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест 
прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования 
по доступности. 

Сведения о конкретной медицинской организации, являющейся базой 
практической подготовки для данного вида практики, указываются в 
Дневнике практики.  

4.3. Сроки прохождения практики: третий семестр обучения в 
ординатуре. 

4.4. Промежуточная аттестация: зачет. 
 

Третий семестр 
 

Виды учебной работы Количество 
академических 

 часов/зе 
Обязательная аудиторная работа (всего), в том числе: 72 
- практика 48 
Внеаудиторная (самостоятельная) работа ординатора, в том 
числе: 

24 

- изучение рекомендуемой литературы для подготовки к зачету 14 
                                                            
1 См. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 6 августа 2013 г. N 529н «Об утверждении 
номенклатуры медицинских организаций» (зарегистрирован в Минюсте России 13 сентября 2013 г. N 
299500.  



- подготовка и оформление отчета по практике и Дневника практики 10 
 
 

4.5. Разделы (модули) практики и виды занятий 
 
Название раздела (модуля) практики Практика СР 
1. Раздел (учебный модуль) 1: Информационный поиск, 
планирование темы исследования, подготовка 
аналитического обзора. Выбор и освоение методик. 
 

16 8 

2.Раздел (учебный модуль) 2: Набор материала. 
 

16 8 

3.Раздел (учебный модуль) 3: Обработка полученных 
данных. Подготовка публикаций, рукописи. 
 

16 8 

Итого: 48 ак.ч./ 
1,3 з.е 

24 ак.ч./ 
0,7зе 

 
 

4.6. Самостоятельная (внеаудиторная) работа 

Самостоятельная работа обучающихся на практике направлена на 
совершенствование знаний и умений, лежащих в основе формируемых 
компетенций, а также на развитие навыков самоорганизации и 
самодисциплины. Самостоятельная работа осуществляется в формах:  

- изучение рекомендуемой литературы для подготовки к зачету; 
- подготовка и оформление отчета по практике и Дневника практики. 
Контроль самостоятельной работы организуется как единство форм 

самоконтроля и контроля со стороны преподавателя. 
 

 
5. ОРГАНИЗАЦИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 
 

5.1. Текущий контроль направлен на систематическую проверку 
выполнения заявленных в паспорте компетенций умений и навыков. 
Задача текущего контроля – мониторинг процесса формирования умения 
или навыка, на основе указанного в содержании программы количества 
запланированных действий.  

5.2. Промежуточная аттестация осуществляется в соответствии с 
учебным планом основной Программы. Задача промежуточной аттестации 
– оценка сформированности умений, навыков и соответствующих 
компетенций. Для оценки сформированности профессиональных умений и 
навыков используются оценочные листы (чек-листы). Контроль и оценка 
сформированности универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций осуществляется с использованием 
ситуационных задач и выполнения практических заданий. Формы и 



периоды промежуточной аттестации устанавливаются учебным планом 
основной Программы. 
 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 
 

6.1. Текущий контроль 
Текущий контроль осуществляется путем оценки выполненных 

действий, отраженных в дневнике практики. Оценка производится путем 
соотнесения количества фактически выполненных действий с 
количеством действий, запланированных в программе практики (п. 3.3.).  

Необходимая для получения допуска к процедуре промежуточного 
контроля (зачет) норма фактически выполненных действий – 70% и 
более от количества действий, запланированных программой практики. 

 
Оценочные средства для текущего контроля научных достижений 
ординатора - Зачётная книжка ординатора 
- Список научных работ ординатора / отчѐты о работе отделения или 
подразделения медицинской организации   
- Портфолио ординатора 

 
6.2. Промежуточная аттестация 

6.2.1. Контроль сформированности профессиональных умений и 
навыков с использованием оценочного листа (чек-листа) 
 
 Типовые задания по выполнению научно-исследовательской 
практики ординатора 
 1. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи больным с 
гипертоническими кризами на догоспитальном этапе.  
2. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при отёке лёгких.  
3. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при внезапной остановке сердца.  
4. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи больным с 
ОКС на догоспитальном этапе.  
5. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при фибрилляции предсердий.  
6. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи больным с 
брадикардиями на догоспитальном этапе. 
 7. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при остром животе.  
8. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при кровотечениях. 
 9. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при ларингоспазме.  



10. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при бронхоспазме.  
11. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при пневмотороксе. 
12.Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при анафилактическом шоке.  
13.Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при кардиогенном шоке.  
14.Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при пневмонии.  
15.Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при ОНМК.  
16. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при обмороке.  
17. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при утоплении.  
18. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при электротравме.  
19. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при травмах.  
20. Анализ оказания скорой и неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном этапе при комах.  

 



7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ 

РАБОТА) ПРАКТИКИ 
 

В качестве учебной литературы используется оригинальная 
монографическая и периодическая литература по тематике специальности. 
К основным средствам обучения также относятся учебно-методические 
комплексы, аудио- и видеокурсы, справочная литература, словари 
(толковые, общие и отраслевые). 

 
Основная литература 

Здравоохранение и общественное здоровье: учебник /Под ред. Г.Н. Царик 
– М.: Гэотар-медиа, 2021 – 912 с. – Библиогр.: в конце глав – Предм.указ.: 
с. 893-910 
-Медик В.А. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник / В. А. 
Медик – 4-е изд., перераб. – М.: Гэотар-медиа, 2021 – 672 с.: ил. – 
Библиогр.: с.665 – Предм.указ.: с.666-669 
-Введение в медицинскую статистику с основами эпидемиологического 
анализа: учебное пособие /под ред. Н. Д. Ющука, Н. Б. Найговзиной – М.: 
Гэотар-медиа, 2021 – 192 с.: ил. – Библиогр.: с.181-182 – Предм.указ.: 
с.183-18 
Касимова Л.Н. Тактика медицинских экспертиз: экспертиза временной 
нетрудоспособности, медико-социальная экспертиза, экспертиза качества 
медицинской помощи [Карточки]: руководство / Л.Н. Касимова; под ред. 
Р.У. Хабриева – М.: Гэотар-медиа, 2020 – 1 кор. (26 карт)  
-Первая помощь и медицинские знания: практическое руководство по 
действиям в неотложных ситуациях / под ред. Дежурного Л. И. , 
Миннуллина И. П. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 256 с. - ISBN 978-5-
9704-5426-8. - Текст : электронный // URL : 
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970454268.html 

 
Дополнительная литература 
1. Тактика контроля качества и безопасности медицинской 

деятельности: практическое руководство / под ред. И. В. Иванова. — 
Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2021. — 128 с. — (Серия «Тактика врача»), - 
DOI: 10.33029/9704-6393-2-CON-2021-1-128. 

2. Организация медицинской помощи в Российской Федерации : 
Учебник / Под ред. В.А. Решетникова. — 2-е изд., доп. и испр. — Москва : 
ООО «Издательство «Медицинское информационное агентство», 2021. — 
456 с.: ил. ISBN 978-5-9986-0427-03.  
 
Интернет-ресурсы открытого доступа 
-Электронный библиотечный абонемент Центральной научной 
медицинской библиотеки Первого Московского государственного 



медицинского университета им. И.М.Сеченова 
(http://www.emll.ru/newlib/330500) 
-Консультант врача. Электронная медицинская библиотека» 
(http://www.rosmedlib.ru) 
- Федеральная электронная медицинская библиотека 
(http://193.232.7.109/feml) 
-Федеральный портал «Российское образование» (http://www.edu.ru)  
-Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 
ресурсам» http://window.edu.ru/window)  
-Univadis.ru – ведущий интернет-ресурс для специалистов здравоохранения 
(http://www.univadis.ru).  
-Научная электронная библиотека (http://elibrary.ru) 
-Объединенная электронная библиотека учреждений профессионального 
образования Пензенской области (http://library.pnzgu/ru) 
-Единое окно доступа к образовательным ресурсам (http://window.edu.ru) 
 

 
8. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 
 Кадровое обеспечение реализации рабочей программы 
Реализация программы ординатуры обеспечивается профессорско-

преподавательским составом кафедры организации здравоохранения и 
общественного здоровья с курсом управления сестринской деятельностью 
ПИУВ – филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО МЗ РФ. 
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